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1. Общие пOложения.

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от
29.12.20|2Г. J\Ъ 27З-ФЗ кОб образоваIIии в Ррссийской Фодерации>, Уставом МБОУ
кJIазаревскм средшrI школа NЬ26) (далее - Школа).

1.2. Настоящее Положение принимается общим собранием работников ТТIколы, имеюIцим
прttво вносить в него свои измеЕения и дополнеЕия,и утверждается прикtвом директора
Школы.

1.3. Настоящее Положение устанавливает требования к отметке и оценке уrебньж
достижений, а также порядок, формы и периодичность текущего, промежутоtIного и
годового конц)оJIя обуrаrощихся.

1.4. Настоящое положение обязательно для обуrающихся и уrителей Школы.

1.5. В настоящоМ Положении использованы слодующие оtrределения:

отметка- этО результаТ процесса оцениваIIия, количественное вырrDкение уrебньпс
достижений обутающихся в цифрах или баллах.

Оценкауrебньж достижений - это процесс по установлению степени соотвотствиrI
реаJIьно достигнугых розультатов планируемым цеJUIм. Оценке шодложат как объём,
системность знаний, тtж и уровень ра3вития интеллекта, IIавыков, умений, компетенций,
характоризуIощие утебные дЬсr"*е""я )п{еника в учебноИ д""r.п""о.r", УЙД.

Текущий коЕц)оль успеваемости - это систематическ€ш tIроверка знаний обу.rаrощихсяо
проводимая уrителем Еа текущих занятиях в соответствии с уrебной програллмой.

Периодический контроль- подразу!Iевает проверку стегIени усвоения обl^rаrощимися
уT ебного материurла по итогаI\d прохождения раздела или темы и проводится в виде
KoHTpoJUI ЗУНов обуrающихся, УУ,,Щ обуrающихся в соответствии с ФГоС.

Вводный контроJIь )чащихся - процед}та, проводимаjI в начале учебного года с целью
определеЕия степени сохранония ЗУНов в соответствии с государственным
общеобразовательньiм стандартом, УУД обучающихся в соответствии с ФГос.'

Промежуточный аттостация Об1..rаrощиХСЯ 1 процедура, проводима5I с целью
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оцределеЕия степеЕи освоеЕия
.щсцrплIтFI за год в соответствии
Фгос.

обуrающимися содержания одной - двух уrебньжс государственным общеобразовательЕым стандартом,

итоговая аттестация обучаrощихся- процедура проведения экзап4енов согласноПоложению об итоговой аттест ации,

2,,Ще,пь и задачи разработки системы оценивания в IIастоящем положении:

2,1, Щеш: повышеЕИе качества образования посредством установления единьD(трбованИй к выстаВлению отметок и оценок уrебных достижений;

2-2.Задаwт.

r устzlЕовлеЕие ф_актического уровня знаний, умений, навыков по пре.щ{етаrл базиснойЕ И'.вариантной части уrебного плана, соотнесение этого ypoBIUI с требованиями
государс,твенного 

образовательного 
стаЕдарта, ФГОС; 

J Е ----

, коЕц)оJъ за вьшолнением учебных програI4м и каJIендарньж ,,ланов изученияотдеJьIIъD( предметов;
, форьщровzlние мотивации, самооцеЕки и помощь в выборе даJIьнейшейш.щвцдуапьной образовательной траектории обучающегося;
' IIовьтгПеЕие уровня объективЕости, гласности в оценивании педагогом уrебньждостижений обrлаrощего ся.

3. основные разделы системы оценивания.

3,1, Единые требованиrI к отметке и оцеЕке учебньж достижений обутаrощихся

оценивание 
- процесс соотношения полrIенЕьж результатов и зzlпланировtlЕньж целей.Система ou,*""u""" должна дать возможность определить насколько успешно }ченикосвоиЛ 1,чебньй MaTopиEtJI или сформировал практический навык. Система оцениваIIи,Iдолжна пока3ьвать ДинапiIику успехов обrтающъхся в ра:}личньж сферах познавательнойДеЯТеЛЬНОСТИ' В СИСТеМУ ОЦеНИВаЕИЯ ДОлЖен быть за-rrожен мехаЕизм пооIцряющий,развивающий, способстВующий СаI\4ООЦеНиванию обутаrощи*ar. с"arема оцеЕиваниядолжна предусмотреть связи }цитель - ученик, родитель - классный руководитель,ад\{иЕистрация - педагогический коллектиВ. Это обеспечит системныЙ подход кформированию уrебного процессu,-u, a"u""T, и его целостЕость.

отметка 
- 

это результат оцеIIиваIIия, количественное выражение уrебньrх достиженийоб).,rаrощихся в цифрах 
"rrи 

баrrла*.--

3.2. Задачи школьной отметки:

з,2,1, отплетка выстУIIает средством диагЕостики образователъной деятельЕости.
з.2.2. отметка является связующим звоIIом между )лIителем, обуrаrощимся и родителом.
3.3. Принципы выставления школьной отметки:

з,3,1, СправедливостЬ и объективность - это единые критерии оцеIIивания ЗУНов



обуrаrощихся, известЕые уrеникам заранее.

з.з,2. Учет возрастIIьж и индивиду€}льньж особенносТей обу,rшощихся.

З,з,з, Гласность и прозрачность - это доступность и понятность информации об уrебньждостижениях обуталощихся, возможность rпобого a*"йфaовЕlнIlого лица
проаЕЕ}лизировать результаты и сделать соответствующие выводы.

з,з,4,незыблемость - выставленная r{ителем отметка может подвергаться сомнениюкаждой из стороЕ, но дuDке в сJryчае конфликтной ситуации и создания конфликтной
экзЕlп{енационной комиссии, экзаI\4енатор замене не подлежит.

3,3,5, Своевременностъ - отметка выставJUIется в течение 3 дней после цроводенияKoETpoJUI (или к следующему уроку), если иное не определеIIо в предметном приложении.

3.4. Критерии выставлении отметок

З,4,1, ОСНОВОй ДJUI ОПРеДеЛеНИЯ УРОВня знаний являются критерии оценивания _ поJIнотазЕаЕIй, их обобщенность и системность:

поJIIIота и правильЕость - это правильный, полный ответ;

правильньй, но неполный или неточный ответ;

неправильньй ответ;

Еет ответа.

З.4.2.При выставление отметок
коJIиЕIество:

необходимо учитывать классификацию ошибок и их

грубые ошибки;

одIIотипные ошибки;

негрубые ошибки;

недочеты.

З.5. IIIKa;ra отметок

3,5,1, в мБоУ кЛазаревскаlI средЕяя школа м26) приtIята 5-бальная шкала отметок: к5>> -
OTJIEEIHo; <<4> - хорошо; к3> - удовлетворительно; к2;> - неудовлетворительно.

З,5,2,ОтметкУ ll5l| - полуIает ученик, если ого устный ответ, письмеЕнiш работа,практическая деятельпость в полном объеме соответствует учебной програп{ме,
догryскается один недочет, объем ЗУНов составляет 90_100%;.од.р*ч""" 1.rрЪ""rr"""rЙпопrый ответ, представляющий собой связное, JIогически последовательное сообщение наОПРеДеЛеННУЮ ТОМУ, УМеНИе ПРИМеНЯТЬ ОПРеДеЛеНИя, правила в KoHKpeTHbIx сJгrlilгх.Ученик обосновывает свои суждения, применяет знаЕия на прtжтико, применяет з}Iания вновой ситуации, приводит собственные примеры).

3.5.3. ОтмоткУ "4" - ПОлцrчп91 щеник, если его
практическм деятельность или её результаты в

устный ответ, письменIIaш работа,
общем соответствуют требованиям



}цебЕой програN,Iмы и объем ЗУНов составляет 70-90% содержаЕиrI (правильньй, но не
совсем точныЙ ответ), применяет знания в ста}Iдартной ситуации.

З,5,4,ОтметкУ llзll - полrIает )леник, если его устный ответ, письменная работа,прtжтическЕUI деятельЕость и её результаты в основном соответствуют требованиям
црограN,{мы, однако имеется определёншый набор грубьтх и негрубьrх ошибок и недочётов.
ОбуIающийся владеет ЗУНами в объеме 50-70Й.ол.р*u*"" фа"ип"ньй, но не полньй
ответ, допускаются нетоlIности в определении понятий или формулировке правил,
ЕедостатоtIно глубоко и доказательно ученик обосновьтвает свои суждения, Ее р{еет
црЕводить цримеры, излагает материал непоследовательно).

3,5,5, Отметку u2u - полrIает ученик, если его устный ответ, rrисьменнаll работа,
цр.актическzш деятельЕость и её результаты частично соответствуют требованиям
црогрtlildмы, имеются существеfiные нодостатки и грубьте ошибки, обiем Зунов
обучаlощегося cocTaBJUIeT до 50% содержания (неправильньй ответ).

4. Формы и сроки KoHTpoJuI.

4,1, Формы коЕтроля Школа определrIет следуIощие: вводный контроль, текущий
коЕтроJIь, периодический (тематический) контроль, промежутоIIнЕш аттестация, годов€UI
п Етоговм аттестациrI.

42, Текущrrй конц)оль успеваемости осуществляется учителями на протяжении всего
учбного года и осуществляет проверку знаний обуrаrощихся в соответствии с уrебной
црограlrлмоЙ.

4,3, ТексТы письмеЕного текуЩего контроля хранятся у учителя или ученика в течение З
.щей с момента объявления отметки.

4-4- При коЕтроле педагогические работники Школы имеют право на свободу вьтбора и
пспоJIьзования методов оценки знаниЙ обуrающихся по своему предмету.

4,5, Педагогический работник обязан ознакомить с системой текущего KoHTpoJm по
своему цреJц{ету обуrаrощихся на начало учебного года.

4,6, Педагогический работник обязан своевременно довести до обуIающихся форму
цроведеЕиrI текущего KoHTpoJUI Еа следующем уроке.

4,7, Педагогический работник обязан своевременно и тактично довести ло обуrаощихся
отиеткУ текущего конц)оля, обосновав ее в присУтствии всего класса и выставить oTMeTKv
В ктrассньй яryрнал и дневник обrtающегося. i - -- -- ---J

4,8, Промежуточньтй итоговый контроль проводится во 2-8,10-х классах с цолью оценкикаýества усвоеЕиЯ содоржаЕия части одной - двух уrебньж дисципJIиЕ за четверть.

4,9, Обуrающимся, освобожденным на основании медицинской справки от занятийпо физической культуре, отметка выставляется за изучение теоретических вопросов
учебной дисциплиЕы.

4,10, Обучающемуся, прогryстившому 75 и более ,rроцоЕтов уrебньп< занятий в течониеаттестационЕого времеЕи, может бьrгь выставлена проможутотIнчш итоговм отметкатоJIъко после успешной сдатIи зачета (форму и дату зачета утверждает педагогический

I



совет) или делается запись н/а (не атгестован).

4.11. отвотственIIость за прохождение rrропущенЕого уrебного материала возлагается на
обуrающего, его родителей (лиц их заменяющих).

4.12. В коЕце уrебного года выставляются итоговые годовые отметки по всем предметаI\{
у.rебного плана.

4.13.освоение образовательной программы (за исключением образовательной проIраN{мы
допIкоJIьного образования), в том числе отдельной части или всего объема уrЬб"о"о
цредuета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровожда9тся
щюмекуточной аттестацией обучаrощихся, проводимой в формах, определенньгх учебньтм
IUIaтI0M, и в порядК9, устаноВленноМ Положением о промежуточной аттестации..

4.13.1.неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или
Еескольким уT ебньтм предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной
прогрalммы или непрохождение rтромежуточной аттестации при отсуtствии уважительньжпрЕtш цри$Iаются aжадемической задолженностью.

4. 1 3.2.Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность._ 4.1з.3.Образовательные оргаЕизации, родители (iаконные представители)
ЕесовершеннолетнегО Обl"rаrощегося, обеспечивающие получеЕие обуlаrощимся общего
образоваНия в форМе семейного образованйя, обязаны создать условияобуrшощемуся дJUI
JIЕквидации академической задолженности и обеспечить контроJIь за своевременностью ее
JIЕквидации.

4.13.4.ОбЩающиеся, имоющиО академическую задолженность, вправе пройти
цромежуtоцIую аттестацию по соответствующим 1"rебному предмету, кУРсУ, дисципJIине(моryшо) не болеg двух раз в сроки, опроделяемые оргаЕизацией, осуществляющей
образовательнуЮ деятельность, в проделах одного года с момента образования
якалемической задолженности. В указанный период не вкJIючаются 

"ре*" 
болезни

обуrшощегося, нахождоЕио его в академическом отпуске или отпуске по беременности и
РодаJч{.

4.13.5.Щля проведения промежуточной аттестации во второй раз образовательной
орпшизацией создается комиссия.

4.13.6.Не допускается взимание платы
цроме)Iryточной аттестации.

с обу,rающихся за прохождение

, 4.1з.7.Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным
прЕЕIиIIа}{ или имеющие Екадемическую задолженность, переводятся в слодующий класс
Е;ш Еа следующий курс условно.

4.13.8.Обуrающиеся в образовательноЙ оргЕlнизации по образовательным
црогрzll!п,{Еlм начального общего, основного общего и средIего общего образования, не
JIЕквцд{ровавшие в установлецные сроки академической задолженности с момента ее
образования, по усмотрению их родителей (законньтх представителей) остtlвJUIются на
повторное обуrение, переводятся на обучение по адаптированным образовательfiым
цргр€lI\4мам в соответствии с рекомендациями rrсихолого-медико-педагогической
комиссии либо на обl^rение по индивидуальному уrебному плану.

4.13.9.Обуlающиеся по образовательным програil{мам начального общего, основного
общего и среднего общего образования ; форr. семейного образования, не
JIЕквид,Iровавшие в устаЕовленЕые сроки академической задолженности, продолжают
поJryчать образование в образ овательной организ ации.

5.. Порядок выставления текущих и промежуточных отметок.

5.1. В кJIетках для отметОК )лIитель имеет право записывать только один из слодующих

г
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СиМволов - 2,З,4,5,н, н/а. Выставление в журнале точек, отметок со знаком (ffинус))
или (плюс) не допускается.

5.2. Выставление в одной клетке двух отметок допускается только на уроках русского
языка и литературы.

5.З. ИтоговzUI отметка выставляется на основании не меное трох текущих отм9ток.

5.4. Годовzш отметка выставляется на основании четвертньIх отметок или отметок за I, II
ПОJIУГОДИе как ср9днее арифметическое этих отметок в соответствии с прtlвилalN,Iи
математического округления (например,3З4 -З;554 - 5).

5.5. Отметка н/а (не аттестован) может быть выставлена только в отсутствии 1рех
ТеКУПЦТХ ОТМеТОк и пропуска обучающимся более 80 % учебного времени по болезни.

5.6. Итоговые отметки за каждый зачетный период выстi}вляются срщу после зчшиси даты
последующего урока. Не допускается вьцелять итоговые отметки.

5.7. Чтобы объективно аттестовать обулаrощихся, необходимо не менее трех отмоток при
.шts}rхчrcовой недельной уrебной нагрузке и не менео 4-5 отметок при уrебной нагрузке
более двух часов в недолю.

5-8. Необходимо уIитывать, что выставление неудовлетворительньIх отметок Еа первьтх
уроrа)( после дIIительного отсутствия обучающихся, а также после каникул сдорживает
tЕВПIИе УСПехоВ обуrающихсяи формирует у них негативное отношение к )чению.

5-9- Межry зачетtlп,{и, тематическими контрольными работами следует аттестовать
оО5rчюш<ся по изуrенной теме путем устного опроса.

5_1 0. Ушгеля-пред\{етники, работающие с обучаrощимися, обутающимися
rццЕRЕ/ryальЕо, выставляют текущие и итоговыо отметки в специаJIьном журнале для
rчпгвЕJуаJIьньтх занятий.
trОИССШlе рУкоВодители переносят эти же отметки в классньй журна-п в конце зачетного
п€рпода-

5.11.Ушгеrrя-пред\{етники выставляют четвертные отметки за 2-З дня до окончания
чсf,всртЕ Еа основаIIии приказа директора школы об окончании четверти.

5.12. Июговые отметки обуrающихся за аттестационньй период должны быть
объеrrгшны и обоснованны, т.е. соответствовать текущей успеваемости rI9ника,
ушгБвагЬ не только сред{юю арифметическую велиIмну, но и все образовательныо
доgIшкеЕиrI школьЕикq учитывать качество знаний по письменным, fiрtжтическим и
ffiораmрньпл работалл. По русскому языку, математике (а-пгебре, геометрии), физике,
хпмЕи, иностранным языкам итоговаJI отметка не может быть вьтше большинства отметок
записьмеЕные работы.

5-13.Итоговыо отметкив аттестат обуrающихся 9-х и 11-х классов выставJUIются на
(юЕованиИ Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации
(Минобрнауки России) от 14 февра-тrя 2014 г. N 115 г. "Об утверждении Порядка
зaшоJIненИя, )п{ета и выдаIМ аттестатов об основном общем и среднем общем образовании
и шr дубликатов).



6. Права и обязаrrности обуrаrощихся при поJryчеЕии отметки.

6.1. Ученик имеет прzlво на публтчное или индивидуальное обоснование отметки.

6.2.В сл}чае неудовлеТворёнпости обуrающихся иIм их ролителей выставленной
отметкой опи имеют прzlво зtUвить об этом письменно администрации шкоJIы в срок Ее
псiзддее 3 дrей с момента сообщения об отплетке.

6.3. В сJгучае отсугствия обучающегося на тематической контрольной работе без
увaDкитеJIыIой причины в ж}рЕал выставJUIется отметка пооле опроса обу.rающегося по
дfiIномУ материапУ. УважитеJIьными приIмнatми стIитаются: болезнь, подtверждённая
медициЕской справкой, освобождение прикatзом дцректора, офичиапьньй вызов орг.tпов
власти, особая семейная ситуациrI.

r
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